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在线课程案例展示
仅以部分在线课程建设为例

校内拍摄基地

陆杨《中国艺术》

复旦大学

操作课拍摄现场

杨柏灿《中药学》

上海中医药大学

来华留学生品牌课程拍摄

上海中医药大学《实验针灸学》

徐英瑾《日本哲学》

复旦大学

公司影棚一角

华东理工大学《设计图学》

何建成《中医诊病》

上海中医药大学

《通信原理》西安邮电大
学

《药代动力学实验》复旦大
学



设计篇



在线教学的特点

• 1、教学方法：

在线与课堂相结合，音视频、动画将成为授课的主力。

• 2、学习方法：

主动学习为主

• 3、考核方法：

在线与课堂相结合



学生的学习特点

01
学生注意力时间比较短， 5-8

分钟的微视频是最适宜的视频

素材时长。

03
学习过程的体验将直接影响其

对内容的关注度。资源库的制

作需要注重应用体验，易学、

易懂、美观为宜。

02
对知识传递要求简单、直观、

快捷，缺乏耐心及学习主动性。

04
需要针对性设计相关知识点，

引导学生对所学知识的关注。

注意力时间短

注重学习体验

快餐式思维

自控能力弱



资源库建设形式与适用情况

五大
形式

视频：
1）抽象问题的具像化表达；

2）教学难点的集中讲解；

3）操作或实践动作演示；

4）实际应用环境演示。

动画：
1）抽象理论的讲解

2）知识的推导原理

3）难于理解的知识点的讲解

4）模拟实践案例

虚拟仿真：

1）实践应用案例

2）操作类资源

3）需要理解内部构造或内部作

用原理的资源

图片：
直观性强的内容，可以是一副图片也可以是

一组图片，例如：

1）适用于实物展示；

2）标准动作事例；

3）仿真模拟；

4）原理及流程展示；

文字：
1）题库：适用于复习考核，

2）文献、期刊：适用于拓展内容

3）PPT，教师整理文档等：适用知识理

解难度低的内容，多用于课后复习
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当前资源库建设的问题

资源质量不高
1、资源文字性内容过多，不够直观

2、视频资源普遍以课堂实录，操作实录等为主，缺乏教学指导

3、追求新技术，导致资源建设效率低，资源更新速度慢。

资源库建设设计规划不完善
1、具体目标不清晰，追求大而全，希望一次建设满足所有需求

2、建设规划与应用需求脱节

3、资源内容与使用要求脱节

缺乏实践内容的填充
1、资源库建设理论内容多于实践内容

2、实验室操作多于企业操作



资源库建设的步骤

辅助教学

难点问题->基本原理->典型操作->实践操作等

教学改革
翻转课堂->专业人才培养-> 定制化人才培养

拓展应用
知识扩展->尖端应用->社会需求->资源再生



资源库建设的设计思路

1、规划资源库建设的阶段

2、明确每阶段资源库建设的目标

3、围绕目标确定资源库建设的内容

4、根据内容确定资源库建设的形式



视频类资源库内容的设计原则

• 1、主题明确：

每段内容只解决一个问题，围绕教学知识点展开。

• 2、应用范围明确：

以校内专业知识教学为主，辅助完成教学内容

• 3、内容形式：

形式多样：微课程视频、碎片化知识点、操作或实践内容均可

• 4、系统性：

每一批资源库建设的内容可以不要求成体系，但必须符合整体的建设思路，做到
有效建设、合理取舍。



教学视频设计的误区

在线视频就是课堂教学的浓缩版

在线视频就是把课堂教学的内容分段
全部拍成视频

课程视频只能在线授课时使用



视频资源库建设案例

• 针对教学难点的资源库内容建设案例

求解广义平稳随机过程数字特征的法宝

• 针对教学必须的稀缺资源的教学内容建设

碾船

byc.mp4
nc.mp4


应用篇



资源库内容来源的组成

目前常见的内容来源方式：

• 1、学校自建

• 2、多校共建

• 3、校企共建

• 4、直接购买

几种内容来源的建议

• 1、优质本科类院校资源引入（如：科
普类、通识类资源）

• 2、第三方机构合作开发

• 3、以企业需求为目标定制开发



资源库应用的几种方案

• 二、翻转课堂

1、讨论式：

2、案例分析式：

3、情景表演式：

4、汇报评价式：

• 一、传统课堂

1、丰富教学资源

2、拓展课堂内容

3、预习与复习



资源库应用的几种方案

• 以岗位需求培养为导向的资源库应用

基础理
论资源

专业培
训资源

岗位培
训资源

实践
岗位技
能

跟踪考核评估



The  end


